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Mas de 3.300
empleados de
las empresas
publicas tienen
mejor sueldo
que el de Rajoy

CARLOS SEGOVIA / Madrid
Mas de 3.300 trabajadores de
empresas del Estado ganan més
que el presidente del Gobierno,
segtn el informe que el Tribu-
nal de Cuentas ha remitido al
Congreso de los Diputados. Es-
te es el nimero de trabajadores
de empresas publicas depen-
dientes de la Administracién
Central con una retribucién
bruta anual de mas de 90.000
euros. Sigue en pagina 28

SECRETARIA GENERAL/Oficina de Prensa



Fecha: 11/12/2013
Seccién: ECONOMIA
Revista de Prensa
|
Paginas: 1y28
M Los cinco casos de empresas publicas mas escandalosos
En miles de euros " Rdo. de | Empleados Consejo de administracion
explotacion | Ntmero medio Retribucién media N° de consejeros Total dietas

Total retribucién

Ministerio de Economia y Hacienda

Sociedad Espafiola de Estudios

| 593
para la Comunicacion fija a través 3 4
del Estrecho de Gibraltar, S. A. -170
Infraestructuras y Equipamientos 243 4
Hispalenses, S. A. 387
L

Rumasa, S. A.

Sociedad de Gesti6n del Proyecto
Aletas, S. A.(1)

Ministerio de la Vivienda

Gestion Urbanistica de
La Rioja, S. A.

147 5

E)
L

{
i :

(1): El resultado de explotacion se ha calculado a partir del balance de sumas y saldos facilitado en la fiscalizacion.

FUENTE: Tribunal de Cuentas.
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Descontrol salarial en las empresas publicas

@ Mas de 3.300 trabajadores de estos entes tienen un sueldo superior al presidente del Gobierno
® El Tribunal de Cuentas halla cinco entidades sin actividad con mas consejeros que plantilla

Viene de primera pagina

El sueldo de estos miles de emplea-
dos del sector publico empresarial
contrasta con los 75.000 euros bru-
tos que ingresa oficialmente al afio
Mariano Rajoy.

El 6rgano fiscalizador sefiala
también que a cierre de 2011, el Gl
timo ejercicio analizado, existen
11.672 empleados adicionales de
empresas plblicas que ganan como
media entre 54.000 y 90.000 euros.
Segtin sus conclusiones, el sector
publico empresarial estatal destina
cada afio mas de 5.000 millones de
euros alos mas de 190.000 trabaja-
dores de su sector empresarial, lo
que supone una retribucion media
de 33.600 euros, que hay que com-
parar, segun el Tribunal de Cuen-
tas, con los 22.800 euros del salario
medio general en Espafia (incluidos
funcionarios y sector privado). «Es-
ta diferencia se debe, fundamental-
mente, a que muchas de las entida-
des del sector ptiblico empresarial
estatal tienen entre su personal una
alta proporcion de plantilla con ti-
tulaci6én universitaria, cuyas retri-
buciones elevan la media general»,
justifica el informe.

El grupo Aena presenta la retri-
bucién media més alta en su planti-
1la, con 57.300 euros de media bru-
ta anual en 2011, aunque en este
caso, se tiene en cuenta «el colecti-
vo de 2.400 controladores aéreos»,
cuyas retribuciones «han contribui-
do a elevar la media». Sigue en la
clasificacién la Corporaciéon RTVE,
con 47.800 euros, pero el Tribunal
resalta que el 40,9% de su personal
son titulados superiores. En tercer
puesto aparece Renfe, con un suel-
do medio bruto de 46.800 euros, in-
cluido «el colectivo de maquinistas

que, aunque no pertenece a la cate-
goria profesional de titulado supe-
rior, percibe unas retribuciones su-
periores a la media general». El
22,5% del personal del grupo ferro-
viario es titulado superior. Algo me-
nos, el 18,9% dispone de esa titula-
cion en el grupo de astilleros Na-
vantia, donde el sueldo medio es de
43.700 euros.

El informe fiscaliza el grado de
cumplimiento del solemne anuncio
del entonces presidente del Gobier-
no, José Luis Rodriguez Zapatero,
de que se iba a acometer una racio-
nalizaci6n del sector ptiblico em-
presarial, con extinciones de socie-
dades publicas y reduccion de su
nimero de consejeros y directivos
dentro de un plan de austeridad. E1
resultado de aquel plan es desola-
dor, segun las conclusiones del Tri-

Un grupo publico
deficitario en Cadiz
tiene un empleado
y 12 consejeros

El informe alerta de
que hay 23 empresas
publicas con ’
«actividad reducida»

bunal de Cuentas, y muestra la re-
sistencia del propio sector piblico
empresarial a afrontar cambios. El
informe dedica un capitulo a anali-
zar «entidades con un nivel de ac-
tividad reducido» y destaca cinco
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B TRAMOS DE RETRIBUCIONES ANUALES EN 2011

Superior a 90.000

517.213

similar o superior al
de sus trabajadores y
que eran retribuidos
por la asistencia a

3357 sus. reuniones». Y

; ademads, en el altimo

54,000 - 90.000 o fiscalizado regis-
27.000 - 54.000 62119 2327318  traronpérdidas.

- e - El Tribunal de

118458 Cuentas llama la

Inferior 2 27.000

_ Las compaiiias con mas sueldo

>Aena. Presenta la retribucion media mas
alta en su plantilla con 57.300 euros de
media en 2011, dltimo ejercicio fiscaliza-
do. En este caso, el informe sefiala gue hay
que tener en cuenta «el colectivo de 2.400
controladores aéreos», cuyas retribucio-
nes «han contribuido a elevar la media».

1.759.480
oG EEE atencién sobre Ru-
masa S.A. creado
tras la expropiacién
del imperio de Ruiz
Mateos en 1983 y
que «se centra prin-
cipalmente en la ges-
tion del archivo de
documentacién de
ese proceso, en el se-
guimiento de los pro-
cedimientos judicia-

>Corporacién RTVE. La retribucion me-
diaesde 47.800 euros, pero el Tribunalre-
salta que el 40,9% de su personal son titu-

lados superiores.

les abiertos, asi como
en la realizacién de
inversiones en deuda
publica, que a finales
de 2011 presentaban
un saldo de 151,87

>Renfe-Operadora. 46.800 euros de re-
tribucion media y un 22,5% de los emplea-
. dos con titulacion superior. €l informe se-
fiala que el colectivo de los maquinistas

-elevan la media.

millones de euros».
En Rumasa S.A.
trabajan, segtin el in-
forme, nueve perso-
nas con una retribu-
cién media de 66.000

>Navantia. €n el grupo de construccién
naval, el salario medio es de 43.700 euros
anuales. En su caso, el 18,9% de la planti-
lla cuenta con titulacién superior.

(ver grafico adjunto) «con una cifra
de negocios igual a cero» pero
«con una plantilla de entre unoy
11 empleados». «En todas ellas
existia un consejo de administra-
ci6n con un niimero de miembros

euros. Sin.embargo,
los miembros del con-
sejo de administra-
cién son 12, con un
reparto total de dietas
de 117.000 euros. En
2011, Rumasa perdi6 1,5 millones.
También destaca Infraestructu-
ras y Equipamientos Hispalenses,
creada en 1990 con motivo de la
celebracién de la Expo de Sevilla.
Actualmente «su actividad consis-

te en la gestién de su escasa tesore-
riay en la propiedad del 30% del
estadio Olimpico de Sevilla». El ac-
tual Gobierno ha aprobado que sea
absorbida por la Sociedad de Ges-
tién Inmobiliaria de Patrimonio,
pero en 2011 daba empleo a cuatro
personas, con una retribucién me-
dia de 61.000 euros, tutelados por
media docena de miembros del
consejo de administracion. Perdi6
ese afio 387.000 euros.

La Sociedad de Gestién del
Proyecto Aletas se creé en 2007
para gestionar obras y servicios
en Puerto Real (Cadiz) pero «por
problemas medioambientales ca-
rece casi de actividad». Dispone
de 20 millones de euros en tesore-
ria y cuenta con un empleado re-
tribuido con 120.000 euros. Se
trata, segtin el Registro Mercantil,
de Carmen Rodriguez Ares, ins-
pectora de Hacienda que fue sub-
directora general cuando era mi-
nistro de Trabajo Manuel Chaves.
El consejo de administracion de
esta sociedad retine a 12 personas
que cobraron 88.000 euros en die-
tas en 2011. Lo preside la subse-
cretaria de Hacienda, Pilar de Pla-
tero. La entidad perdié 216.000
euros. i

El Tribunal de Cuentas concluye
que Zapatero alcanzd un ahorro
de apenas 331 millones en 2011.
De 243 entidades empresariales
causaron baja 42, un 17%, y ac-

" tualmente el Tribunal de Cuentas

afirma en su informe que hay atin
«23 sociedades mercantiles con un
nivel de actividad significativa-
mente reducido, resultando, por
tanto, cuestionable la conveniencia
de su permanencia en el sector pa-
blico empresarial estatal».



