ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PROFESIONAL DE LA ESCALA DE TITULADOS
SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO (PROPIEDAD INDUSTRIAL).

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Constitucion, denominacion y personalidad

1. La Asociacién Profesional de la Escala de Titulados Superiores de Organismos Auténomos
del MITyC' (Propiedad Industrial) es una entidad creada de acuerdo con lo previsto en la Ley
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién e integrada por los miembros de
la Escala de Titulados Superiores de Organismos Auténomos del MITyC (Propiedad Industrial)
que voluntariamente lo soliciten y cumplan los requisitos establecidos en estos Estatutos.

2. La Asociacion se rige por lo dispuesto en la Ley reguladora del Derecho de Asociacion, los
presentes Estatutos y demas normas que le sean de aplicacion.

3. La Asociacién gozara de personalidad juridica y plena capacidad de obrar por el cumplimiento
de sus fines, a través de sus drganos respectivos, de acuerdo con las disposiciones legales y sus
normas estatutarias.

4. La Asociacion carecera de danimo de lucro.

Articulo 2. Ambito Territorial y Domicilio Social

1. El ambito de actuacién de la Asociacion es todo el territorio nacional, sin petjuicio de poder
actuar y dirigirse, cuando el cumplimiento de sus fines asi lo requiera, a organismos de la Union
Europea o a otros organismos de ambito internacional.

2. El domicilio de la Asociacion se establece provisionalmente en Madrid, en el paseo de la
Castellana, 75,

3. El domicilio de la Asociacién podré ser trasladado posteriormente, dentro de la Comunidad

Auténoma de Madrid, por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada
especificamente para la modificacion de los Estatutos.

Articulo 3. Federacién o Union con otras Asociaciones

1. La Asociacion podrd federarse, sin perder su propia personalidad y patrimonio, o
eventualmente fusionarse con otras Asociaciones, Organizaciones Profesionales o Sindicatos de

' MITyC = Ministerio de Industria, Turismo y Comercio
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funcionarios, cuyos fines sean andlogos o puedan ser armoénicamente conjugados con los de
aquélla.

CAPITULO IL.- FINES DE LA ASOCIACION

Articulo 4. Fines y actividades de la Asociacion

1. Los fines que la Asociacién se propone llevar a la practica son los siguientes:

a) Promover la proteccidn, difusion y defensa de la propiedad industrial.

b) Promover, fomentar y defender los intereses profesionales, econémicos, culturales,
sociales y laborales y en general, los de carédcter funcionarial de sus asociados.

¢) La representacion y defensa de los citados intereses de sus miembros ante las
Administraciones Publicas, Tribunales, Entidades y particulares por causa apreciada por
la Junta Directiva en los asuntos relacionados con el ejercicio de la profesién con
legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a tales intereses.

d) Velar por el mantenimiento de un sistema objetivo de acceso a la Escala de Titulados
Superiores de Organismos Auténomos del MITyC (Propiedad Industrial), basado en el
escrupuloso cumplimiento de criterios de imparcialidad, exigencia formativa, igualdad de
oportunidades y mérito.

e) El fomento de la solidaridad, comunicacion y relacion entre los asociados, mediante la
oportuna informacion e intercomunicacion entre ellos.

f) Plantear en términos legalmente procedentes, ante los Organismos e Instituciones
competentes, las situaciones de conflictos profesionales de caracter general que pudieran
suscitarse, interviniendo en la solucién de las mismas.

g) La colaboracién con las Administraciones Publicas a todos los niveles, mediante la
preparacién de informes, publicaciones, seminarios, estudios o cualquier otra actividad de
naturaleza analoga y, especialmente, en materia de Propiedad Industrial.

h) Mantener relaciones con el entorno social y econémico en que la Asociacion desarrolla
sus actividades, con todo tipo de entidades representativas, publicas y privadas,
especialmente con las establecidas en los pafses de la Unién Europea y de Iberoamérica y
con Organismos Internacionales del ambito de la Propiedad Industrial.

i) La organizacion de cursos y conferencias, la edicion propia de publicaciones, o en
coedicién con otras personas o entidades y, en general, la promocién y realizacion de
cualquier actividad que tienda a la mejora de la formacién profesional de sus miembros y
la preparacion de los Titulados Superiores que deseen incorporarse mediante oposicion a
la Escala de Tit. Sup. de los OOAA del MITyC.

j) Suscitar ante la Administracion General del Estado la necesidad de provision de puestos
de trabajo especificos

k) Cualquier otra funcion que redunde en beneficio de sus asociados y, en general, todos
aquellos fines que se acuerden en la Asamblea General, dentro de los limites establecidos
por las disposiciones vigentes y los Estatutos de la Asociacion.



CAPITULO IIL.- DE LOS ASOCIADOS

Articulo 5. Condicién y requisitos para adquirir la condicién de asociado.

1. Pueden ser miembros de la Asociacién, los funcionarios de la Escala de Titulados Superiores
de Organismos Auténomos del MITyC (Propiedad Industrial), cualquiera que sea su situacion
administrativa, que lo soliciten.

2. Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios en précticas que hayan superado las pruebas
selectivas a la Escala de Titulados Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de
Industria, Turismo y Comercio podran dirigir una comunicacién a la Junta Directiva de la
Asociacidn para solicitar su ingreso provisional en la Asociacion, lo que les permitird acceder a
los diversos servicios ofrecidos desde la Asociacion, con la tinica excepcidn del derecho de voto
en las reuniones de la Asamblea General. En estos casos, tras el nombramiento correspondiente
se producird automdticamente la inscripciéon como asociado de pleno derecho, salvo peticion
expresa en contrario del interesado.

3. Podran ser nombrados “asociados honorarios”, aquellas personas nacionales o extranjeras en
quienes concurran méritos eminentes por sus actividades en relacién con la Propiedad Industrial,
o en pro de la Asociacion. Estos asociados podrén asistir a las Asambleas con voz pero sin voto.

Articulo 6. Solicitud para ser asociado

1. Las peticiones de afiliacion deberan dirigirse a la Junta Directiva de la Asociacion, quien
declarara de forma automatica su admision con efectos desde su solicitud, si concurre la
circunstancia a que se refiere el articulo anterior,

2. A estos efectos se abrird un Libro de Registro de Asociados, que podra tener el formato de
listado informaético. Este serd debidamente diligenciado por el Secretario.

Articulo 7. Pérdida de la condicién de asociado
1. La condicién de asociado se perdera:

a) A peticion del interesado.

b) Salvo causa debidamente apreciada por la Junta Directiva, y debidamente justificada, por
impago de la cuota asociativa durante seis meses consecutivos sin atender los
requerimientos formales para su abono.

¢) Por incumplimiento reiterado de los Estatutos o de los acuerdos de la Asamblea, tras
decisién razonada de la Junta Directiva, previa audiencia al interesado y ratificado por la
Asamblea extraordinaria por mayoria de 2/3.
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d) Al perder la condiciéon de empleado al servicio de la Escala por causas diferentes al

e)

fallecimiento.
Por fallecimiento.

Articulo 8. Derechos de los asociados

1. Son derechos de los asociados:

a)
b)

¢)
d)

¢)
f)

g)

h)

Participar en las actividades y utilizar los servicios de la Asociacidn, establecidos con
cardcter general en beneficio de sus asociados.

Contribuir al cumplimiento de los fines y al desarrollo de las actividades de Ia
Asociacion.

Expresar sus opiniones en el seno de la Asociacion.

Elevar propuestas y estudios a los d6rganos de gobierno de la Asociacion para el mejor
cumplimiento de los fines de ésta.

Asistir a la Asamblea General con voz y voto.

Ser elector y elegible para los 6rganos de gobierno y representacién de la Asociacion en
las condiciones establecidas por los Estatutos.

Acceder al conocimiento de la situacién econdmica de la Asociacion previa peticion por
escrito al Tesorero de la misma.

Ser defendidos por la Asociacion ante las Administraciones, Entidades y personas fisicas,
por causa justa apreciada por la Junta Directiva, en los asuntos relacionados con el
ejercicio de la profesion.

Cualquier otro que se reconozca en estos Estatutos o en disposiciones legales.

Articulo 9. Deberes de los asociados

1. Son deberes de los asociados:

a)
b)

)
d

Cumplir las normas de los Estatutos.

Acatar las resoluciones de los 6rganos rectores de la Asociacion, sin perjuicio de los
recursos que, en su caso, sean procedentes.

Abonar las cuotas asociativas o aportaciones excepcionales que la Asamblea General
establezca.

Observar en todo momento, en la esfera profesional, una conducta acorde con los
principios y fines de la Asociacion, asi como con los principios de ética profesional
generalmente aceptados.

Prestar la asistencia que precisen los o6rganos de gobierno y administracion de la
Asociacién para el mejor cumplimiento de sus fines.
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CAPITULO 1V.- DE LOS ORGANOS RECTORES DE LA ASOCIACION

Articulo 10, Organos Colegiados
1. Son 6rganos de gobierno y administracion de la Asociacion:

a) La Asamblea General.
b) La Junta Directiva.

Articulo 11. Asamblea General

1. La Asamblea General, debidamente convocada y constituida, es el 6rgano supremo de la
Asociacion. Estard integrada por todos los asociados que tendrédn voz y voto.

2. La Asamblea General adoptard sus acuerdos por mayoria simple, salvo los casos
contemplados en los Estatutos. Los acuerdos adoptados en la Asamblea General son de obligado
cumplimiento para todos los asociados, incluso para los que se abstengan de votar o voten en
contra. Los no asistentes podran delegar por escrito su representacién en otro miembro de la
Asociacion, sin que el nimero de votos ejercidos por delegacion por un solo afiliado pueda ser
superior al 10 % del nimero total de socios.

3. Los miembros de la Escala de Titulados Superiores de OOAA del Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio que no sean asociados podran asistir a las Asambleas con voz pero sin voto.

Articulo 12. Tipos de Asamblea

1. La Asamblea General celebrara sesiones ordinarias y extraordinarias.

Articulo 13. Asamblea General Ordinaria
1. Las sesiones ordinarias de la Asamblea General se celebraran anualmente.

2. Las sesiones ordinarias de la Asamblea General quedaran vélidamente constituidas en primera
convocatoria cuando concurran a ella, presentes o representados, la mayorfa de los afiliados, y en
segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de socios presentes o representados.

3. La Asamblea General Ordinaria tendr4 las siguientes funciones:

a) Aprobacion, en su caso, del orden del dia y del acta de la Gltima sesion.

b) Presentacion por la Junta Directiva del balance de gestién del ultimo afio.

¢) Liquidaciéon y aprobaciéon de las cuentas del ejercicio anterior y aprobacion del
presupuesto para el ejercicio siguiente.
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d) Debatir y determinar el programa y las lineas generales de actuacion de la Asociacion.
e) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias a pagar por los afiliados.
f) Nombramiento y renovacion de puestos en la Junta Directiva, cuando proceda.

4. Los asociados que deseen someter a votacién en Asamblea General alglin tema de particular
interés, no incluido en el orden del dia, deberan solicitarlo por escrito a la Junta Directiva, con, al
menos, cinco dias de antelacion a la fecha sefialada para la celebraciéon de la Asamblea. La
peticién deberd ir suscrita por un minimo del 10% de afiliados.

Articulo 14. Asamblea General Extraordinaria

1. Las sesiones extraordinarias de la Asamblea General se celebraran cuando asi lo acuerde la
Junta Directiva o lo solicite un niimero de asociados no inferior al 30% de los mismos, debiendo,
en todos los casos, expresarse el objeto de la convocatoria.

2. Las sesiones extraordinarias de la Asamblea General quedaran vélidamente constituidas en
primera convocatoria cuando concurran a ellas, personalmente o por representacion, la mayoria
de los asociados, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de los socios presentes
o representados.

3. La Asamblea General Extraordinaria tendra por objeto tratar asuntos no previstos en el
articulo 13.3, y, en particular, los temas relativos a la fusion, federacion y confederacion de la
Asociacién con otras similares, la afiliacién a ellas, la modificacion de los Estatutos o la
disolucion de la propia Asociacion.

4, En la Asamblea General Extraordinaria no podré debatirse méas que los asuntos incluidos en el
orden del dia de la convocatoria.

5. La Asamblea General Extraordinaria podrd convocarse para realizarse a continuacion de la
Ordinaria, pero con separacion formal entre ambas.

Articulo 15. Toma de acuerdos en la Asamblea General

1. Para la adopcion de acuerdos vélidos, serd necesario el voto favorable de la mayoria simple
de los asociados, por si o por representacion.

2. Sin embargo, cuando dichos acuerdos impliquen la modificacién de los Estatutos, o se
refieran a la federacion, confederacion o fusion de la Asociacion con otras entidades, para su
validez se requerird el voto favorable de los dos tercios de los votos, emitidos
presencialmente, asistentes, por representacion, o del modo previsto en el articulo 15.4.

3. El acuerdo sobre disolucion de la Asociacién, en su caso, requerird para su validez el voto
favorable de las tres cuartas partes del total de sus miembros.



4. Las votaciones podran realizarse mediante un procedimiento de voto telemético supervisado
por la Junta.

Articulo 16. Convocatoria de la Asamblea

1. Las Asambleas Generales, sean ordinarias o extraordinarias, serdn convocadas por el
Presidente de la Asociacién, por escrito o telematicamente dirigido a cada uno de sus miembros,
con una antelacién minima de 10 dias. La convocatoria debera contener el orden del dia, el lugar,
fecha y hora de su celebracion en primera y segunda convocatoria.

Articulo 17. Funciones de la Junta Directiva
1. La Junta Directiva es el Organo ejecutivo de la Asociacién.

2. Seran funciones de la Junta Directiva todas aquellas que, encaminadas al cumplimiento de los
fines de la Asociacion, no estén atribuidas con caracter exclusivo a la Asamblea General.

Articulo 18. Composicion de la Junta Directiva

1. La Junta Directiva estara compuesta por el Presidente, el Vicepresidente, el Secretario y el
Tesorero.

2. Su eleccion se hara por votacion secreta y sélo podran ser miembros los asociados.

Articulo 19. Eleccion de los miembros de la Junta Directiva

1. La convocatoria de elecciones a miembros de la Junta Directiva la realizara el Presidente
coincidiendo con la convocatoria de la Asamblea General Ordinaria anual en escrito dirigido a
todos los miembros de la Asociacion con una antelacion minima de 45 dias.

2. Una vez realizada la convocatoria de elecciones, se abrird un plazo de minimo 10 dias para la
presentacion de candidaturas.

3. El Presidente de la Junta Directiva pondra en conocimiento de los asociados la relacion de
candidatos que hayan expresado su deseo de presentarse a la eleccion.

4. La votacion para la eleccion de la Junta Directiva podra realizarse presencialmente, por correo
o de forma telematica. Cada asociado podra marcar en la papeleta de votacién hasta un méximo
de 3 de los candidatos presentados. En caso de voto por correo, se debera enviar al Secretario de
la Junta Directiva saliente la papeleta de votacién en sobre cerrado, con indicacion del remitente,
debiendo recibirse dicho sobre en la sede de la Asociacion antes de las 24 horas del dia anterior a
la celebracion de las elecciones. La apertura de los sobres se efectuara en la Asamblea General
Ordinaria y éstos podran ser examinados por cualquier asociado que lo solicite.
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5. Los cuatro candidatos mas votados seran elegidos miembros de la Junta Directiva. De entre
ellos, el que mas votos haya recibido sera elegido Presidente.

6. La Junta Directiva elegird entre sus miembros un Vicepresidente, un Tesorero y un Secretario.

Articulo 20. Renovacion de la Junta Directiva

1. El mandato de los miembros de la Junta Directiva serd por dos afios. La ocupacion de vacante
en la categorfa superior por un miembro electivo de la Junta Directiva no afectara a la duracion

de su mandato.

Articulo 21. Reuniones de la Junta Directiva
1. La Junta Directiva se reunira, al menos, con caracter trimestral.

2. Las sesiones de la Junta Directiva tendran lugar previa convocatoria del Presidente. Este estara
obligado a convocarla cuando lo soliciten, al menos, la mitad de sus miembros.

3. Para que la Junta Directiva se considere vélidamente constituida se precisard, en primera
convocatoria, la concurrencia de todos sus miembros. En segunda convocatoria, que se entendera
sefialada media hora mas tarde de la prevista para la primera, su constitucién vélida exigira la
concurrencia de la mitad mas uno de sus miembros.

4, Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los presentes, pudiendo el Presidente ejercer
el voto de calidad en caso de empate

5. La Junta Directiva podrd crear comisiones de trabajo, que podran estar asesoradas y asistidas
por asociaciones y personalidades de prestigio, para desarrollar tareas concretas relacionadas con
los fines de la Asociacion, Estas comisiones de trabajo habran de estar dirigidas por algin
miembro de la Junta Directiva de la Asociacion.

6. Cuando en funcion del tema asi lo apreciase, el Presidente podra convocar para que asistan a
las deliberaciones, con voz y sin voto, a aquellos asociados cuya contribucion o aportaciones

pudieran ser de interés o que lo soliciten expresamente.

7. En cada sesion de la Junta Directiva se levantara el acta correspondiente.



—
\'\ v

Articulo 22. Funciones del Presidente

1. Son funciones del Presidente:

a)
b)

c)
d)

Ostentar la representacion de la Asociacion.

Presidir las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias asi como la Junta
Directiva. Asi mismo, se encargard de abrir y cerrar las sesiones de la Junta Directiva y
de la Asamblea General, dirigir sus debates y, en su caso, ¢jercer el voto de calidad.
Convocar las elecciones a miembros de la Junta Directiva asi como las reuniones de las
Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias.

Proponer a la Junta Directiva para su aprobacién la designacion de otros miembros de la
Asociacion que la representen en las reuniones de cardcter administrativo, federativo,
sindical, oficiales o privadas en las que la Asociacién tenga derecho a participar por ser
invitada.

Proponer, en su caso, a la Junta Directiva para su aprobacion la constitucion de grupos de
asesoramiento.

Convocar y proponer el Orden del Dia de los 6rganos que preside.

Articulo 23. Funciones del Vicepresidente

1. Son funciones del Vicepresidente:

a)
b)

c)

Auxiliar al Presidente en el desempefio de sus funciones.
Actuar por delegacion expresa del Presidente con las funciones que éste le asigne.
Sustituir al Presidente en casos de ausencia o enfermedad.

Articulo 24. Funciones del Secretario

1. Corresponde al Secretario:

a)

b)

d)

€)

g)

Llevar los libros de Actas de la Asociacion en los que se consignen todas las actas
correspondientes a las diferentes reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, asi
como el Libro-Registro de Asociados.

Expedir las certificaciones de las reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva que
consten en los libros de Actas, con el visto bueno del Presidente.

Asistir al Presidente, o en su caso, al Vicepresidente, en la convocatoria y celebracion de
elecciones o de Asambleas ordinarias y extraordinarias.

Firmar, junto con el Presidente, las Actas de las sesiones, certificaciones y
comunicaciones oficiales, y por si, todas las demas, con la obligacion de dar cuenta al
Presidente.

Custodiar el sello de la Asociacion, y los documentos de la Secretaria.

Llevar un registro de asociados en el que consten los datos oportunos con respecto a su
vida profesional y actuacién social dentro de la Asociacion.

Formar expedientes relativos a los asuntos que se traten en la Asociacién o que ésta
gestione, pasandolos al archivo una vez terminados.



h) Redactar la memoria anual que la Junta Directiva sometera a aprobacioén de la Asamblea
; General Ordinaria.

s L Articulo 25, Tesoreria de la Asociacion
J )

| 1. La gestion econémica de la Asociacion estard a cargo de la Junta Directiva, que la ejercerd a
N\ través del Tesorero.

2. La Junta Directiva rendird cuentas anuales a la Asamblea General.

By Articulo 26. Funciones del Tesorero
2 1. Corresponde al Tesorero:
Xy a) Percibir las distintas cuotas de los asociados y aquellas cantidades que se deban a la

Asociacion por cualquier concepto.

b) Realizar los pagos que deba satisfacer la Asociacion.

¢) Llevar la contabilidad de la Asociacidn, elaborando el resumen general en cada ejercicio
completo para someterlo, previa aprobacién de la Junta Directiva, a la Asamblea General

Ordinaria.

%

CAPITULO V. DEL PATRIMONIO Y RECURSOS DE LA ASOCIACION

Articulo 27, Presupuesto y recursos de la Asociacion
s 1. El presupuesto anual de la Asociacién estara dotado de los siguientes recursos:

a) Las cuotas de los afiliados, que tendran la cuantia que acuerde la Asamblea General.
b) Los beneficios que puedan obtenerse de sus ediciones y publicaciones.

A ¢) Los rendimientos de su propio patrimonio, en su caso.

1\ d) Las subvenciones y donativos que puedan serle otorgados.

\ e) Cualquier otro ingreso licito.

‘. 2. El ejercicio asociativo y econdmico serd anual y su cierre tendrd lugar el 31 de diciembre de
\W// cada afio,
S

3. Los beneficios de la Asociacion deben destinarse exclusivamente al cumplimiento de sus
fines.
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CAPITULO VI. DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 28. Causas de Disolucion
1. La asociacién se extinguira por alguna de las siguientes causas:

a) Por decisién de la Asamblea General Extraordinaria expresamente convocada al efecto
con voto favorable de 2/3 de los asistentes.
b) Por resolucion de la autoridad judicial competente.

Articulo 29. Patrimonio en caso de Disolucion

1. En caso de disolucién, el patrimonio de la Asociacion, si lo hubiere, quedara a disposicion de
la ultima Junta Directiva, designada conforme a estos Estatutos, quien en funciones de
“Comisién Liquidadora” de la Asociacién dara cumplimiento a los acuerdos de la Asamblea
General Extraordinaria que acuerde la disolucién y que en ning(n caso podrd desvirtuar el
cardcter no lucrativo de la Asociacion.

Disposicion Transitoria

1. Los asociados promotores, reunidos en la primera Asamblea General constituyente,
designaran, por mayorfa de los dos tercios, la primera Junta Directiva de la Asociacion.

2 .La Junta Directiva asi elegida, deber4 necesariamente convocar Asamblea General Ordinaria
para la eleccion de nueva Junta Directiva antes de que transcurra un afio desde la fecha de su
nombramiento.

3. Caso de no convocar voluntariamente dicha Asamblea General Extraordinaria, ésta podra ser
convocada a instancia de 20 asociados de niimero, en cuyo caso, y a partir de la fecha de
solicitud de la convocatoria, cesaran autométicamente todos los miembros elegidos en la
Asamblea General constituyente, pasando a ser regida la Asociacion, de manera interina y hasta
la celebracion de la Asamblea General en que se proceda a la eleccion de una nueva Junta
Directiva, por los doce primeros solicitantes de la convocatoria.

Disposicion Adicional

1. En el supuesto de que, por cualquier causa, se produjese la aceptacion de la dimision de los
integrantes de la Junta Directiva o su no ratificacion por la Asamblea General sin la simultanea
eleccion de otros por la Junta Directiva o la asuncion de sus funciones por nuevos 6rganos o
miembros en virtud de reforma estatutaria, a efectos de continuidad de la Asociacion, la
Asamblea en la que se produzca tal circunstancia, elegirda de entre los asistentes una Junta
Gestora integrada por un maximo de cinco miembros que, en el plazo maximo de seis meses,
convocard una nueva Asamblea a la que propondra lo que considere oportuno sobre estructura,
composicion y eleccion de los drganos de gobierno y administracion.



